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捷利國際人員資料表
以下任何資訊，本公司將秉持保密誠信原則，未經員工許可，不會將資料公開給予第三方
	應徵職務
	[bookmark: _GoBack]108年度第四屆利挺年輕
	填表日期
	       年      月      日

	□可配合公司訓練計畫、外派外縣市、品牌輪調、早晚輪班
 (同意請打勾；若無法配合者，請勿報名)



	A.個人基本資料

	姓    名
	中文：
	生日
	   年   月   日   歲
	性    別
	 □男  □女

	
	英文：
	身份證字號
	  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	婚    姻
	

	戶籍地址
	
	行動電話1
	

	通訊地址
	□同戶籍地
	行動電話2或 市 話
	

	電子信箱
	

	身    高
	
	體重
	
	血型
	
	通勤工具□機車□汽車□大眾運輸□其他

	是否曾經有過重大身體疾病或動過大手術？ □否   □是_____________________

	求職身份
	□一般  　□原住民　　□外籍人士    □身心障礙(類別：　　　等級：　        　)

	兵    役
	□役畢 □免役 □未役 (原因___________________)

	是否有近3個月內合格「餐飲業體檢證明」（A肝、傷寒、肺結核）? □是□否(需於正式報到前取得合格體檢證明)


	學歷
	學校名稱
	科 系
	入校年月
	離校年月

	
	
	
	
	

	電腦技能
	
	專   長
	

	B.工作經歷

	工作/社團經歷
	公司/社團名稱
	部門
	職稱
	到職年月
	離職年月

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	證照(書)
	                                                                           

	語言能力
	 英文 □精通　 □中等　 □略懂   日文 □精通　 □中等　 □略懂  其它                  

	C.家庭狀況

	關係
	姓名
	年齡
	職業
	聯絡電話/手機
	備註

	
	
	
	
	
	緊急聯絡人

	
	
	
	
	
	緊急聯絡人

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	介紹人(經由捷利內部人員介紹者才需填寫此欄)

	姓名
	
	任職單位
	
	電話
	
	關係
	

	自傳

	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
                                                                                            
                                                                                            
                                                                                            
                                                                                            

	以下由公司填寫 

	面試
紀錄
	綜合評語：




□錄取  □不錄取                                      面試人員：　        　　　　　　　

	任用
敘薪
	到職日
	
	核定職稱
	
	核定薪資
	當年度敘薪標準

	核決
	單位主管
	人資主管
	總經理
	執行長
	董事長
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